
 

STRATEGI FOR NORSK KULTURFORUM 2024 - 2028  
 
Hva er NOKU?   

Norsk kulturforum er en landsdekkende interesse- og kompetanseorganisasjon for lokal kultursektor i kommuner og fylkeskommuner over hele Norge. 

Hva gjør NOKU? 

✓ NOKU samler norsk kultursektor, lokalt, regionalt og nasjonalt; skaper arenaer for deling av kunnskap og erfaringer, og utvikler nettverk og 

møteplasser.  

✓ NOKU løfter den faglige kompetansen og fungerer som et talerør for et samlet medlemsnettverk inn mot myndigheter og beslutningstakere. NOKU 

uttaler seg ikke på vegne av enkeltmedlemmene, men bringer frem den faglige kunnskapen og erfaringen som vårt samlede nettverk besitter.  

Visjon: 

Kunst og kultur skal være drivkraften for økt livskvalitet for alle. 

Verdier: 

Samle – dele - styrke 

✓ Samle: NOKU samler kultursektoren i alle kommuner og fylkeskommuner.  

✓ Dele: NOKU er et nasjonalt kompetansenettverk som deler kunnskap og erfaringer. 

✓ Styrke: NOKU styrker kunsten og kulturens rolle i samfunnet.  
 



 

Kompass 

Kompasset skal sammen med visjonen stake ut kursen for arbeidet vårt på samfunnsnivå: hvilket samfunn ønsker vi oss – og hvilken retning må vi jobbe etter 
for å komme dit?  

 

 

 

✓ NOKU mener at kunst og kultur er den viktigste drivkraften for god samfunnsutvikling og økt livskvalitet 

✓ NOKU går i spissen for økt mangfold i kultursektoren og inkludering i samfunnet, og at kulturlivet kan ta en nøkkelrolle når det gjelder å nå FNs 

bærekraftmål 

✓ NOKU jobber for at et godt lokalsamfunn skal ha en stor bredde av kulturtilbud til hele befolkningen og gjennom hele livsløpet 

 

Hovedmål: 

✓ NOKU skal styrke kulturpolitikken lokalt, regionalt og nasjonalt  
✓ NOKU skal bidra til å styrke den lokale kultursektoren  
✓ NOKU skal være et samlende kolleganettverk og en faglig sterk interesse- og kompetanseorganisasjon for kultursektoren i kommuner og 

fylkeskommuner over hele landet 



HANDLINGSPLAN  
 

HOVEDMÅL 1: NOKU skal styrke kulturpolitikken lokalt, regionalt og nasjonalt  
 

Delmål 
Tiltak og satsinger 

1.1 NOKU skal arbeide for at kommuner og fylkeskommuner har en aktiv 
utformet kulturpolitikk som rommer hele det lokale kulturfeltet 

NOKU skal utvikle tiltak, materiell og kurs som kan styrke kulturpolitikken og 
kulturpolitikere lokalt, regionalt og nasjonalt 
 

1.2 NOKU skal sette dagsorden i viktige kulturpolitiske saker NOKU skal være en kunnskapsformidler i den nasjonale kulturpolitikken 
gjennom høringsuttalelser, dialog med myndighetene og gjennom å være 
en aktiv bidragsyter til debatt 
 
NOKU skal jobbe for økte midler til gode kulturarenaer lokalt, regionalt og 
nasjonalt 

1.3 NOKU skal samle kulturfeltet for å styrke kunst og kultur som politikk- og 
samfunnsområde 

NOKU skal arrangere Kulturytring og andre arrangementer som setter 
kulturpolitikken på dagsorden  
 
NOKU skal skape kunnskapsarenaer hvor kulturens effekt i samfunnet løftes 

1.4 NOKU skal styrke og utvikle Kulturytring som Norges viktigste og største 
møteplass for kunst- og kulturpolitikk 
 
  

Kulturytring skal være en ledende nasjonal arena for debatt og deling av 
kunnskap om kunst- og kulturfeltet 
 
Kulturytring skal bidra til å sette dagsorden for kunst- og kulturpolitikk i 
valgkampen hvert valgår 
 

  



HOVEDMÅL 2: NOKU skal bidra til å styrke den lokale kultursektoren  
 

Delmål Tiltak og satsinger 

2.1 NOKU skal styrke de som arbeider med å utvikle og tilrettelegge det 
lokale kulturlivet 

NOKU skal være en faglig ressurs gjennom å tilby kompetansehevende tiltak 
året rundt for den lokale kultursektoren 
 
NOKU skal gi medlemmer faglig påfyll, inspirerende møteplasser og ny 
kunnskap 

2.2 NOKU skal skape arenaer for utvikling av kompetanse og nettverk 

 

NOKU skal delta i og initiere faglige nettverksprosjekter for å gi mulighet for 
kompetanseutvikling for alle som arbeider i den lokale kultursektoren 
 
NOKU skal dele kunnskap om og bistå kommuner som ønsker å opprette 
lokale kulturråd 
 

2.3 NOKU skal styrke utvikling av kunnskap om den lokale kultursektoren 
 

NOKU skal samarbeide med organisasjoner og fagmiljøer nasjonalt og 
internasjonalt som styrker kulturutdanning, kulturfeltet og 
kulturforskningen 
 
NOKU skal jobbe for å få oversikt over samfunnsøkonomiske 
konsekvenser/analyser av satsing på kunst og kultur 
 
 

2.4 NOKU skal jobbe for økt deltakelse i kulturlivets møteplasser  NOKU skal gjennom faglig utvikling, kompetanseheving og -deling jobbe for 
økt deltagelse i kulturlivet 
 

2.5  NOKU skal jobbe for flere medlemsfordeler for alle medlemmer NOKU skal utvikle tiltak som ivaretar både små og store 
medlemskommuners og øvrige medlemmers behov 

 

 
  



 

HOVEDMÅL 3: NOKU skal være et samlende kolleganettverk og en faglig sterk interesse- og kompetanseorganisasjon for kultursektoren i kommuner og 
fylkeskommuner over hele landet 
 

Delmål Tiltak og satsinger 

3.1 NOKU skal synliggjøre kulturens kraft i lokalsamfunnet og være en 
viktig aktør i norsk kulturliv 

NOKU skal utvikle ressursbanker med nyttig informasjon, rapporter og 
dokumenter som beskriver kulturens positive effekt i samfunnet 
 
NOKU skal drive aktiv medlemsrekruttering for å styrke kolleganettverket og 
organisasjonens gjennomslagskraft 
 

3.1 NOKU skal ha regions/fylkeslag i alle fylker som gir medlemmene et 
verdifullt kollega- og kompetansenettverk i egen region 

 

NOKU skal styrke fylkeslagene og bidra til medlemmenes kolleganettverk, 
og invitere til sosiale og faglige møteplasser hvert år 
 

3.3 NOKU skal initiere samarbeidsprosjekter som styrker medlemmenes 
interesser og kompetanse 

NOKU skal samarbeide med nasjonale, nordiske og internasjonale faglige 
nettverk 
 
NOKU skal samarbeide med KS og deres nettverk, til det beste for 
kommunal kultursektor 
 

 


